
Responsable audit/diagnostic immobilier (H/F)
24100 BERGERAC   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

 30000 / Heure  

   L'entreprise 
Notre client en quelques mots :

Derrière cet acteur local incontournable, c’est une équipe de 20 personnes qui agit
sur la Dordogne, Gironde et Lot & Garonne
Tous partagent la valeur du « travail bien fait » en mettant à disposition de leurs
clients des diagnostics et audits précis, fiables et conformes aux normes en vigueur
L’expertise et l’accompagnement sont leurs forces, ce pourquoi ils sont N°1 en
Dordogne avec + de 4000 diagnostics/an et un avis 4.5/5 sur Google et Diag Advisor

   Le poste 
Expérimenté.e en Diagnostic Immobilier, vous visez un poste à responsabilités en gardant un
pied sur le terrain ?
Alors, ce qui suit devrait vous intéresser !
Pour renforcer ses équipes, et dans le cadre de sa structuration, notre client, spécialisé dans
le diagnostic et l’audit immobilier, recrute un Responsable Technique &
diagnostiqueur immobilier en CDI.

En bref :

Statut cadre

Prise de poste dès que possible

Profil Diagnostiqueur immobilier expérimenté (2 ans minimum) ET
Auditeur Energétique (1 an minimum)

Rattaché.e à la Direction, votre rôle sera de réaliser les diagnostics immobiliers et audits énergétiques les
plus complexes et de piloter la technique métier auprès de l’équipe de diagnostiqueurs de
Bergerac.

Votre enjeu sera d’assurer un rôle aussi bien opérationnel que technique !

EXPERH PERIGUEUX
3 Rue du Président Wilson - 24000 Périgueux - 01 30 10 64 64 

https://offres-emploi.20minutes.fr/offre-emploi/responsable-auditdiagnostic-immobilier-hf-bergerac-RE0520217A282963


Votre quotidien :

Réaliser les diagnostics immobiliers, évaluer et repérer les risques, procéder à des
prélèvements pour analyse si nécessaire

Réaliser les audits énergétiques

Ecouter, expliquer et rassurer le client

Rédiger les rapports sous Liciel

Accompagner l’équipe de diagnostiqueurs au quotidien et être garant de la qualité
de l’ensemble des diagnostics

Assurer une veille technique et réglementaire continue

Animer le réseau de techniciens, partager les évolutions et faire monter en
compétences techniques votre équipe

Parlons rémunération

Un salaire brut entre 25 000€ et 35 000€, à négocier selon profil

Système de commissions motivant

Véhicule de service + carte carburant + Télépéage

Mutuelle prise en charge à 100% + Complémentaire + Prévoyance

Les atouts de votre poste 

Une entreprise structurée, sérieuse et reconnue pour la qualité des expertises

Société qui fournit les moyens de ses ambitions

Un poste focalisé sur la technique, sans gestion administrative liée au planning

Une activité en développement offrant la possibilité de grandir avec !

    Le profil recherché 
Mais qui se cache derrière ces missions?!
Vous l’aurez compris, c’est avant tout votre technicité, votre professionnalisme et vos compétences
qui comptent !
Pour occuper ce poste, vous êtes en possession de l’ensemble des certifications à jour
(DPE, électricité, gaz, plomb, termites, amiante) et êtes habilité.e à réaliser les Audits
énergétiques.

EXPERH PERIGUEUX
3 Rue du Président Wilson - 24000 Périgueux - 01 30 10 64 64 



Leader naturel, vous êtes passionné.e par ce métier et la maitrise technique qu’il demande.
Vous mettez à profit votre capacité d’organisation, votre sens du détail et votre esprit
collaboratif.
Vous donnez du sens à votre métier en faisant preuve de sérieux, de confiance et de
respect.
Convivial.e et dynamique, vous venez compléter notre équipe en apportant votre
expérience

N’attendez plus et postulez ! Nous avons hâte de vous rencontrer !

EXPERH PERIGUEUX
3 Rue du Président Wilson - 24000 Périgueux - 01 30 10 64 64 


