
Chef d'équipe btp (H/F)
60150 MONTMACQ   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
Leader Intérim est une agence de travail temporaire en France, spécialisée dans le placement de
travailleurs intérimaires dans divers secteurs tels que l'industrie, la logistique et le bâtiment.
Elle offre des solutions flexibles aux entreprises pour répondre à leurs besoins de main-
d'œuvre ponctuels et aide les candidats à trouver des missions adaptées à leurs
compétences et aspirations professionnelles.

   Le poste 
Titre du poste : Chef d'équipe (h/f)

Type de contrat : 35h/semaine

Lieu : MONTMACQ 60150 FR

Date de début : dès que possible

Description du poste : 
Encadrer son équipe :

assurer la liaison avec le chef de chantier

conseiller et animer son équipe

veiller à tenir les délais

assurer la qualité du travail fourni

faire respecter la réglementation et les consignes de sécurité

Assurer l'exécution des travaux :
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préparer le chantier en fonction des contraintes

répartir les tâches, encadrer ou effectuer les plus complexes

suivre l'avancement des travaux

transmission des consignes de sécurité aux ouvriers

gérer l'outillage et les matériaux

Ce poste est une opportunité exceptionnelle pour développer vos compétences dans un
environnement dynamique et stimulant.

    Le profil recherché 
Le poste de Chef d'équipe (h/f) requiert un candidat avec des compétences solides et un niveau de
maîtrise élevé. Nous recherchons une personne capable de diriger et de motiver une
équipe afin d'atteindre les objectifs fixés.

Le candidat idéal doit posséder une expérience significative en gestion de projets, ainsi
qu'une expertise en communication interpersonnelle pour assurer une collaboration
efficace au sein de l'équipe.

Une connaissance approfondie des procédures opérationnelles est essentielle pour
optimiser les processus et améliorer la performance globale. La capacité à prendre des
décisions stratégiques et à résoudre des problèmes complexes est également cruciale pour
ce rôle.

Nous valorisons particulièrement une attitude proactive et une flexibilité pour s'adapter
aux changements et aux défis quotidiens. Une passion pour le développement continu et
l'amélioration des compétences de l'équipe est vivement souhaitée.
Une aptitude à la natation est un plus.
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