
Coffreur traditionnel (H/F)
44310 ST PHILBERT DE GRAND LIEU   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 25/06/2025  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 2 mois

   L'entreprise 
Leader est une agence de travail temporaire spécialisée dans le recrutement et le placement de
personnel qualifié du BTP. Elle se distingue par son expertise et son engagement à fournir
un service de qualité tant aux entreprises qu'aux candidats.

   Le poste 
Offre d'emploi : Coffreur (h/f)

Nous recherchons un coffreur expérimenté pour rejoindre notre équipe à Saint-Philbert-
de-Grand-Lieu. Ce poste est à pourvoir en contrat de mission temporaire de 2 mois à partir
du 25 juin 2025.

Vous aurez pour mission la réalisation de divers coffrages traditionnels pour ouvrages
maçonnés. Ce rôle nécessite une expertise technique et un souci du détail.

Le poste est à temps plein, avec une durée hebdomadaire de travail de 39 heures.

Ne manquez pas cette opportunité de développer vos compétences dans un
environnement dynamique et stimulant. Cette offre est publiée par une agence de
recrutement réputée, déterminée à trouver les meilleurs talents pour ses clients.

    Le profil recherché 
Profil du candidat recherché pour le poste de Coffreur bancheur (h/f) :

Le candidat idéal doit démontrer une expertise solide dans le domaine du coffrage. Il est
essentiel de posséder une expérience significative dans la lecture de plans, la préparation
des moules en bois ou en métal.

Compétences requises :

1. Maîtrise des techniques de coffrage : Le candidat doit avoir une connaissance
approfondie des différentes techniques de coffrage et être capable de les appliquer avec
précision.
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2. Lecture de plans : Capacité à interpréter et à travailler à partir de plans de construction
détaillés.

3. Précision et minutie : Un haut niveau de précision est requis pour garantir la conformité
des structures aux spécifications.

4. Travail d'équipe : Faculté à collaborer efficacement avec d'autres professionnels du
bâtiment pour assurer le bon déroulement des projets.

5. Respect des normes de sécurité : Engagement à suivre scrupuleusement les protocoles
de sécurité sur le chantier.

Le candidat recherché est rigoureux, dynamique et démontre une grande autonomie dans
son travail. Une expérience antérieure sur des chantiers de grande envergure sera
considérée comme un atout majeur.

LEADER NANTES BTP
4 Boulevard de la Prairie au Duc - 44200 Nantes - 02 51 84 57 00 


