
Chef d'équipe (H/F)
53200 Chateau Gontier Sur Mayenne   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 18/04/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 18 mois

   L'entreprise 
L'entreprise client de l'agence Actual est un acteur majeur de la nutrition animale, collaborant avec 500
professionnels en France et à l'international pour développer des solutions innovantes
adaptées aux différentes espèces, tout en soutenant des filières d'élevage durables.

   Le poste 
L'agence Actual de Château-Gontier-sur-Mayenne recrute un Chef d'Équipe.

Vous serez responsable de garantir la production quotidienne en respectant les règles de
sécurité et de qualité. Vous devrez organiser et coordonner le travail de votre équipe, en
vous assurant de la disponibilité des ressources nécessaires.

Sécurité : Vous veillerez au respect des règles de sécurité et à la remontée des alertes
risques.

Qualité : Assurez-vous que l'équipe suit les procédures de qualité, d'hygiène et de sécurité
alimentaire, tout en détectant et remontant les non-conformités internes.

Production : Vous organiserez la production selon les priorités et le planning, affecterez les
postes de travail, vous assurerez de la disponibilité des ressources et participerez à
l'amélioration continue.

Management : Animez l’AIC et relayer les informations nécessaires pour assurer la cohésion
de l'équipe.

    Le profil recherché 
Le profil idéal doit posséder plusieurs compétences essentielles avec des niveaux de maîtrise spécifiques.

Savoir :
Connaissance de l’organisation de l’entreprise, de l’usine, des outils de production, des produits, des flux
Connaissance de la raison d’être de l’entreprise et des usines
Connaissance de la GPAO
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Savoir faire :
Management Animation d’équipe
Maintenance de 1er niveau
Capacité d’analyse des problèmes, recherche des causes et résolution de problèmes via l’optimisation
dans son champ de compétences

Savoir être : Le candidat doit être force de proposition, avoir une bonne capacité
d'adaptation et le sens des responsabilités. Il doit également être un bon communicant,
pédagogue et faire preuve de rigueur et de réactivité.
Une aptitude à identifier, analyser et résoudre des problèmes de manière proactive est essentielle pour
assurer le bon fonctionnement de l'équipe.

Nous cherchons un professionnel dynamique et motivé, prêt à relever des défis et à
contribuer au succès de notre organisation.
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